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Maistri-Minotti si dividono:
«Verso due piani industrialp»

La societa di Corrubio: aumento di capitale. Sindacati: ¢’e chiarezza, ma orailrilancio

Paolo Dal Ben

Il gruppo MM (Maistri-Minot-
ti) - il polo veronese dell’arre-
damento e del design contem-
poraneo con oltre 30 milioni
di euro di giro d’affari e quasi
200 dipendenti - non ha supe-
ratoiltraguardo dei primi cen-
to giorni. L'integrazione, che
prevedeva la partecipazione
paritaria delle due famiglie
storiche del settore mobiliero
veronese, € iniziata ufficial-
mente il 15 dicembre scorso
dopo la sottoscrizione dell’ac-
cordo lo scorso settembre. Lo
scoglio della governance e la
congiuntura economica sfavo-
revole sono statii fattori deter-
minanti che hanno portato
Taltranotte gli esponentidella
Mge (Minotti-Giacomelli-Ca-
bras), controllata dalla Alber-
to Minotti srl, e della Maistri
spa asiglare un accordo di se-
parazione tornando in posses-
so delle proprie quote e quindi
del controllo della propria so-
cietd di famiglia. L’accordo €
stato ufficializzatoierinellase-
de della Provincia di Verona
davanti all’assessore Fausto
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Sachetto alla presenza dei le-
gali delle due societa, dei sin-
dacati e del direttore di Apin-
dustria Verona.

«Almeno adesso le cose sono
chiare eognuno deve assumer-
si le proprie responsabilita in
termini di gestione e rilancio
della propria azienda», & stato
il commento unanime deirap-
presentantisindacali e dell'en-
te privinciale scaligero. Lacas-
sa integrazione straordinaria,
valida dai primi di marzo, ri-
mane valida per tutte le socie-
ta dell’ex gruppo MM (Minot-
ti, Giacomelli e Maistri).

«Nei prossimi giorni», ha
spiegato Ugo Cignoli, avvoca-
to di Sinthema-Professionisti
associati e consulente dellaso-

cieta di Corrubio di Negarine,
«la Maistri si riunira 'assem-
blea dei soci e deliberera un au-
mento di capitale perfinanzia-
reun piano industriale mirato
al mantenimento dei livelli oc-
cupazionali per 91 dipendenti
eperil rilancio dell’azienda».
Lo stesso vale per Minotti il
cuilegaleieri haribaditolavo-
lonta di elaborare in tempi ve-
loci una strategia organizzati-
vaper consolidare erilanciare
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il gruppo che nell’ultimo anno
e mezzo ha visto l'aggregazio-
nedella Giacomelli di Cavaion
e dei negozi bresciani Gaeti-
Cabras. «Si € constatato che
Toperazione di aggregazio-
ne», ha spiegato, alla fine del-
Tincontro di ieri in Provincia,
Tavvocato Riccardo Borsari,
che rappresenenta Minotti,
«non stava dando i frutti che
sisperavano, e quindisi e deci-
so la separazione. Da oggi si
inizierd a preparare un piano
industriale sul resto del grup-
po  Minotti-Giacomelli-Ca-
bras e si cerchera di fare il pia
velocemente possibile per otti-
mizzare le risorse».

Soddisfazione deisindacatie
Provincia. «La chiarezza ¢ il

primo segnale positivo, soprat-
tutto nei confronti dei lavora-
tori», ha sottolineato Sachet-
to, «il nostro ruolo come Pro-
vinciaéservito comestimoloa
fare in fretta, continueremo a
monitorare la situazione».
Ma anche un po’ di amarezza.
«Dispiace che questo proget-
to industriale», precisa Stefa-
no Facci della Cgil di Verona,
«nonsiaandato in porto, e poi
rimane la preoccupazione per

la Giacomelli-Minotti i cui la-
voratori devono recuperare fi-
ducia nei vertici aziendali».
Sui tempi di realizzazione dei
due piani industriali spinge
Mario Ortombina della Cisl
Verona: «Ora si € usciti dal-
Tempasse ma serve al pili pre-
sto un’azione di rilancio con i
due piani industriali».

Infine per Luciano Veronesi,
direttore di Apindustria, que-
so tentativo di aggregazione
naufragato «non deve scorag-
giare le aziende a tentare di
mettersi assieme se ¢i sono i
presupposti competitivi dal
punto di vista industriale». ¢




