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MOBILE. In Provincia ieriratificato l'accordo
Minotti-Maistri, via
alla cigs di un anno
in attesa del piano

I sindacati: «Primo passo verso
salvaguardia posti, ora rilancio»

Accordo tra le parti e via alla
cassa integrazione straordina-
ria di un anno per i circa 200
lavoratori del gruppo MM
(Maistri-Minotti-Giacomelli),
a partire da lunedi prossimo.
Lafirmaé statamessa ieri, nel-
lasededellaProvinciadiVero-
na, dal’amministratore dele-
gato di MM Alberto Minotti
(assistito dai rappresentanti
di Apindustria) edallerappre-
sentanze sindacali aziendali
(affiancate dai sindacati pro-
vinciali di categoria Fillea
Cgil, Filca Cisl e Feneal Uil).
L’incontro di ieri ha ratifica-
to il contenuto del confronto
avvenuto il 4 febbraio scorso
tra le parti sociali, in cui
Tazienda aveva presentato la
prima parte del piano di rior-
ganizzazione. Nei giorni scor-
si MM ha pagato una prima
parte di arretrati (circa mille
euro)ai dipendenti. «Conside-
rato quindi che l'azienda ha
mantenuto quanto promesso
nei confronti dei lavoratori»,
ha sottolineato Cisl Verona,
«ed in attesa di definire un
quadro generale pil completo
chesara presentatonelle pros-
sime settimane, riteniamo
questo un primo passo nella

direzione di garantire il pil
possibile 'occupazione sul ter-
ritorio veronese, e nello stesso
tempo rilanciare la produzio-
ne industriale». Per la Fillea
Cgil infatti «rimangono anco-
radadefinireil pianofinanzia-
rioeil relativo piano industria-
le al fine di garantire la conti-
nutith produttiva e la salva-
guardia dei posti di lavoro».
Su questi temi serve «un impe-
gno comune delle istituzioni e
dei soggetti economici del set-
tore del credito».

Dall'incontro di ieri € emer-
so, sottolineano i rappresen-
tanti dell’azienda e dei lavora-
tori, il ruolo attivo della Pro-
vincia che si impegna a garan-
tire il contenuto dell’accordo e
la piena applicazione della
convenzione, in forza della
quale gliistituti di credito anti-
cipano gli importi delleinden-
nita di Cigs ai lavoratori in dif-
ficolta.

«La garanzia della continui-
ta produttiva dei marchi stori-
ci veronesi del settore mobile,
arredo e cucina», sottolinea
Apindustria, «passa ora in ca-
po,oltre chealla proprieta, an-
che altri stakeholders, banche
in primis». ¢ P.D.B.






